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   — Glavni meni —
Početna
O savjetovanju
– Principi poslovanja
– – Tržišna orijentisanost i posvećenost klijentu
– – Poslovna izvrsnost
– – Multidisciplinarna poslovna saradnja
– – Win-win koncept poslovanja
– – Visok nivo stručnosti i praktičnog iskustva
– Poslovni ciljevi
– Poslovni trendovi
– Poduzetništvo
– Društvena odgovornost
Usluge
– Razvojni konsalting
– Marketing konsalting
– Finansijski konsalting
– Menadžment konsalting
– In-house programi
O partnerima
– Leftor d.o.o. Tuzla
– Datalab BH d.o.o. Sarajevo
– Alfa 24 Tuzla
– EMC d.o.o. Sarajevo
– COMP-2000 d.o.o. Sarajevo
– ‘FOR FIVE dma’ Sarajevo
– New Market Consulting d.o.o. Sarajevo
– AG Partner, Tuzla
– FINconsult d.o.o. Tuzla
– Invest projekt d.o.o. Sanski Most
– Portal www.kliker.ba
– U.G. “Projekt ABC”
Kutak za klijente
– Značaj poslovnog savjetovanja
– Poslovna literatura
– – SoftConsulting tekstovi
– – – Prezentacije
– – – Objavljeni članci
– – Preuzeti tekstovi sa interneta
– – – Tekstovi na domicilnom jeziku
– – – Tekstovi na engleskom jeziku
– FAQ
– Korisni linkovi
– Poslovne zanimljivosti
Poslovna suradnja
– Sinergijski efekti suradnje
– Ostvarite kontakt sa nama
– On line korisnički zahtjev
– Partnerska aplikacija
– Zašto 10+
Savjet dana
– Menadžment konsalting
– Finansijski konsalting
– Marketing konsalting
– Razvojni konsalting
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		  Tri godine virtuelnog savjetnika !

		  Sa velikim zadovoljstvom SoftConsulting  s.p. Tuzla obilježava jubilej – tri godine virtuelnog savjetovanja ! U martu 2013. godine, SoftConsulting s.p. Tuzla obilježio je jubilej povodom osnivanja samostalne konsultantske djelatnosti. Pokretanjem start-up biznisa, prije tri godine, strateško opredjeljenje osnivača bilo je da projekat poslovnog savjetovanja,  zasnovan na primjeni inovativnih tehnologija, razvije […]

      
	     By Leftor |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
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		  Šta je konkurentska prednost?

		  Poslovni subjekt ima konkurentsku prednost ukoliko klijentima isporučuje veću vrijednost od industrijskih suparnika. Konkurentska prednost zavisi od niza međusobno povezanih faktora koji treba da budu ispunjeni za njeno postizanje. Temelji konkurentske prednosti su: efikasnost, kvalitet, inovativnost i razumjevanje zahtjeva klijenata. Stoga, konkurentska prednost postoji ako su ispunjeni sljedeći uslovi: – […]
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		  Emocionalna inteligencija

		  Emocionalna inteligencija (EI) je sposobnost prepoznavanja osjećaja, njihovog jasnog identificiranja, razumijevanja, sposobnosti kontrolisanja i korištenja za izražavanje misli. Načelno, EI se sastoji od dvije osnovne vrste vještina: vještine upravljanja sobom i vještine uspješne suradnje sa drugima. Korjeni EI su začeti sa konceptom socijalne inteligencije. Socijalna inteligencija je sposobnost da se […]

      
	     By Leftor |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	        
		  Menadžment: planiranje i fleksibilnost

		  Za preuzimanje materijala molimo Vas da kliknete na slijedeći tekst:Menadžment – planiranje i fleksibilnost.
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		  Menadžment: upravljanje prodajnim procesom i tržišni rizici

		  Za preuzimanje materijala molimo Vas da kliknete na slijedeći tekst:Menadžment – upravljanje prodajnim procesom i tržišni rizici.
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		  Ljudski potencijali i benchmarking

		        
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
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		  Šta je coaching?

		  Coaching je interaktivni proces i odnos koji pomaže pojedincima i organizacijama da brže dosegnu odlične rezultate korištenjem posebnih tehnika baziranih na vlastitom misaonom procesu i razvoju Klijenta. Ova metoda, pomaže menadžerima u ostvarivanju uspješnih poslovnih rezultata, koji su usmjereni na razvoj pojedinaca i timova. Coaching se može posmatrati i kao […]
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		  Strategije motiviranja

		  Motivaciju i menadžment nije moguće posmatrati odvojeno, gdje različiti stilovi menadžmenta imaju različito poimanje ljudskih potencijala i motivacije. Upravo zbog toga koriste se različite strategije motiviranja u ostvarivanju poslovnih ciljeva organizacije. Govoriti o kvalitetu, ujedno uvijek znači govoriti i o kvalitetnom vođenju. Kvalitetan menadžer zna: kvalitetno raditi, stvarati uslove za […]
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		  Finansijski inženjering
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		  Menadžment: uspješni pojedinci i timovi za uspjeh

		  Za preuzimanje materijala molimo Vas da kliknete na slijedeći tekst:Menadžment – uspješni pojedinci i timovi za uspjeh.
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  Pratite nas na društvenim mrežama!

  	FaceBook
	Twitter
	LinkedIn
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SoftConsulting s.p. Tuzla 

Adresa: Trg slobode 16, Tuzla, BiH

Tel.: + 387 35 210 203

E-mail: lejla.softic@savjetnik.ba

		
  

  
	 Novosti
	Važna obavijest i poziv

	Poziv za strateško partnerstvo: Akvizicija savjetnik.ba

	Finansijski aspekti intelektualnog kapitala

	13. jubilej virtualnog savjetnika

	“Trust. Synergy. Growth.”




  

  
	 Poslovne zanimljivosti
	Šta je freemium?

	Integrirano upravljanje rizicima

	Šta je H2H marketing?

	FOMO marketing

	Šta je operativna otpornost?
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			Nakon prijave/registracije na Savjetnik.ba portalu možete se prijaviti i na Newsletter listu. Na taj način će te redovno primati novosti i informacije. 
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