

 
  
  
   — Glavni meni —
Početna
O savjetovanju
– Principi poslovanja
– – Tržišna orijentisanost i posvećenost klijentu
– – Poslovna izvrsnost
– – Multidisciplinarna poslovna saradnja
– – Win-win koncept poslovanja
– – Visok nivo stručnosti i praktičnog iskustva
– Poslovni ciljevi
– Poslovni trendovi
– Poduzetništvo
– Društvena odgovornost
Usluge
– Razvojni konsalting
– Marketing konsalting
– Finansijski konsalting
– Menadžment konsalting
– In-house programi
O partnerima
– Leftor d.o.o. Tuzla
– Datalab BH d.o.o. Sarajevo
– Alfa 24 Tuzla
– EMC d.o.o. Sarajevo
– COMP-2000 d.o.o. Sarajevo
– ‘FOR FIVE dma’ Sarajevo
– New Market Consulting d.o.o. Sarajevo
– AG Partner, Tuzla
– FINconsult d.o.o. Tuzla
– Invest projekt d.o.o. Sanski Most
– Portal www.kliker.ba
– U.G. “Projekt ABC”
Kutak za klijente
– Značaj poslovnog savjetovanja
– Poslovna literatura
– – SoftConsulting tekstovi
– – – Prezentacije
– – – Objavljeni članci
– – Preuzeti tekstovi sa interneta
– – – Tekstovi na domicilnom jeziku
– – – Tekstovi na engleskom jeziku
– FAQ
– Korisni linkovi
– Poslovne zanimljivosti
Poslovna suradnja
– Sinergijski efekti suradnje
– Ostvarite kontakt sa nama
– On line korisnički zahtjev
– Partnerska aplikacija
– Zašto 10+
Savjet dana
– Menadžment konsalting
– Finansijski konsalting
– Marketing konsalting
– Razvojni konsalting
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		  Šta je hackathon?

		  Hakaton (engl. hackathon), takođe poznat kao dan hakovanja, hak-fest ili kod-fest, događaj je u kome kompjuterski programeri i drugi uključeni u razvoj softvera (i grafički dizajner, interfejs dizajneri i menadžeri projekata) sarađuju intenzivno na softverskim projektima. Obično traju između jednog dana i nedelju dana. Hakatoni se mogu primjeniti u obrazovne […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     19. Oktobra 2020.

	     	      

	      	    

	        
		  Uloga CHO u preduzeću

		  Glavni direktor/Menadžer za sreću (engl. Chief Happiness Officer–CHO) je HR menadžer sa posebnom kvalifikacijom: vjeruje da sretni zaposlenici čine bolje zaposlenike. Angažiranje zaposlenika, njihovo motiviranje i podizanje razine uspješnosti sve su osobine HR-a. Iako su ovo najčešće odgovornosti koje se koriste za opisivanje CHO pozicije, puno je više područja ljudskih […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	        
		  Zašto je digitalna pismenost važna za strateško upravljanje?

		        
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	        
		  Od selekcije kandidata do zadovoljnih kadrova

		        
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     16. Oktobra 2020.

	     	      

	      	    

	        
		  Značaj inovacija za cirkularnu ekonomiju

		  Ekološki aspekti poslovanja imaju sve veći značaj za dugoročnu održivost, inovacije i uspješnost poslovanja suvremenih preduzeća. Zelena ekonomija i DOP relativno su ‘novi’ pojmovi na domicilnom tržištu, čije prednosti BH preduzeća još uvijek nedovoljno praktično primjenjuju. Tržišni lideri su svjesni da su ekološki aspekti i inovacije sve važniji za poslovanje […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     9. Oktobra 2020.

	     	      

	      	    

	        
		  Strateško upravljanje i timska suradnja

		  Suvremeno strateško upravljanje podrazumijeva razvoj organizacijske kulture gdje je uspješna timska suradnja, jedna od organizacijskih vrijednosti preduzeća. Ukoliko žele imati visokomotivirane i učinkovite zaposlenike, strateški menadžeri trebaju primjenjivati koncept upravljanja koji se zasniva na multidisciplinarnoj  timskoj suradnji. „Velike stvari u biznisu nikad nisu zasluga samo jedne osobe, već grupe ljudi.”- […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     2. Oktobra 2020.

	     	      

	      	    

	        
		  Ulaganje u edukaciju i upravljanje performansama

		  Upravljanje performansama  osnova je uspješnosti poslovanja. Ulaganjem u razvoj znanja i vještina zaposlenika preduzeće unapređuje njihovu učinkovitost. Izostanak ulaganja u kreiranje adekvatnog sistema edukacije zaposlenika ima direktan uticaj i na performanse (individualne i kolektivne). Primarna uloga HR menadžera je upravljanje ljudskim potencijalima. U domicilnim preduzećima, HR menadžeri najčešće realiziraju svoje […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     25. Septembra 2020.

	     	      

	      	    

	        
		  Prednosti kreiranja i primjene platnih razreda

		  Svako preduzeće treba da ima odgovarajuću unutarnju organizaciju rada i sistematizaciju radnih mjesta, kao sastavni dio vlastite kadrovske politike. Za uspješnu implementaciju sistematizacije radnih mjesta potrebno je kreirati i odgovarajuće platne razrede. Platni razred je dio strukturiranog sistema plata, gdje se visina plata temelji na obrazovnim i iskustvenim zahtjevima za […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     18. Septembra 2020.

	     	      

	      	    

	        
		  Šta je fer vrijednost?

		  Fer vrijednost (engl. Fair value) u međunarodnim računovodstvenim standardima (MRS) označava iznos za koji se razmjenjuje imovina ili za koji se može podmiriti obaveza između dobro informiranih poslovnih partnera koji nastupaju dobrovoljno i koji su neovisni jedan o drugome. Fer vrijednost je definirana kao cijena koja bi bila ostvarena prodajom neke […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     18. Septembra 2020.

	     	      

	      	    

	        
		  Analiza rizika

		  Analiza rizika je način prepoznavanja i procjene faktora koji mogu negativno utjecati na uspjeh preduzeća ili projekta. Omogućava da se ispitaju potencijalni rizici sa kojima se preduzeće suočava i pomaže pri poslovnom odlučivanju. Analiza rizika je postupak koji omogućava da se prepoznaju i upravlja sa potencijalnim problemima koji bi mogli […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
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  Pratite nas na društvenim mrežama!

  	FaceBook
	Twitter
	LinkedIn


 






 
  
					
SoftConsulting s.p. Tuzla 

Adresa: Trg slobode 16, Tuzla, BiH

Tel.: + 387 35 210 203

E-mail: lejla.softic@savjetnik.ba

		
  

  
	 Novosti
	Važna obavijest i poziv

	Poziv za strateško partnerstvo: Akvizicija savjetnik.ba

	Finansijski aspekti intelektualnog kapitala

	13. jubilej virtualnog savjetnika

	“Trust. Synergy. Growth.”




  

  
	 Poslovne zanimljivosti
	Šta je freemium?

	Integrirano upravljanje rizicima

	Šta je H2H marketing?

	FOMO marketing

	Šta je operativna otpornost?




  

  
  
		Prijava / Registracija
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			Nakon prijave/registracije na Savjetnik.ba portalu možete se prijaviti i na Newsletter listu. Na taj način će te redovno primati novosti i informacije. 
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