

 
  
  
   — Glavni meni —
Početna
O savjetovanju
– Principi poslovanja
– – Tržišna orijentisanost i posvećenost klijentu
– – Poslovna izvrsnost
– – Multidisciplinarna poslovna saradnja
– – Win-win koncept poslovanja
– – Visok nivo stručnosti i praktičnog iskustva
– Poslovni ciljevi
– Poslovni trendovi
– Poduzetništvo
– Društvena odgovornost
Usluge
– Razvojni konsalting
– Marketing konsalting
– Finansijski konsalting
– Menadžment konsalting
– In-house programi
O partnerima
– Leftor d.o.o. Tuzla
– Datalab BH d.o.o. Sarajevo
– Alfa 24 Tuzla
– EMC d.o.o. Sarajevo
– COMP-2000 d.o.o. Sarajevo
– ‘FOR FIVE dma’ Sarajevo
– New Market Consulting d.o.o. Sarajevo
– AG Partner, Tuzla
– FINconsult d.o.o. Tuzla
– Invest projekt d.o.o. Sanski Most
– Portal www.kliker.ba
– U.G. “Projekt ABC”
Kutak za klijente
– Značaj poslovnog savjetovanja
– Poslovna literatura
– – SoftConsulting tekstovi
– – – Prezentacije
– – – Objavljeni članci
– – Preuzeti tekstovi sa interneta
– – – Tekstovi na domicilnom jeziku
– – – Tekstovi na engleskom jeziku
– FAQ
– Korisni linkovi
– Poslovne zanimljivosti
Poslovna suradnja
– Sinergijski efekti suradnje
– Ostvarite kontakt sa nama
– On line korisnički zahtjev
– Partnerska aplikacija
– Zašto 10+
Savjet dana
– Menadžment konsalting
– Finansijski konsalting
– Marketing konsalting
– Razvojni konsalting
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		  Responsive Branding

		  Sve više preduzeća spoznaje potrebu da je u hiper-medijskom okruženju, 21. stoljeća, neophodno na kreativan način privući pažnju ciljnog tržišta i da ‘stara’ taktika više ne privlači adekvatnu pozornost za njihove brendove.   ‘Responsive Branding’ je relativno ‘nova’ metodologija, koja obuhvaća kreativnost, podupire fragmentaciju medija i izbjegava ujednačenost, sa ciljem […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     1. Februara 2019.

	     	      

	      	    

	        
		  Značaj CTA za oglašavanje

		  Jedan od alata koji se primjenjuje u oglašivačkoj industriji je i tzv. ‘call to action’ (CTA) – ‘poziv na akciju’ koji podrazumijeva korištenje riječi ili fraza u promotivnim porukama ili na web stranicama, a koje potiču potencijalne kupce da ‘odmah’ poduzmu određene aktivnosti ili izvrše kupovinu proizvoda/usluga. CTA su prodajne […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     25. Januara 2019.

	     	      

	      	    

	        
		  Kako delegirati s povjerenjem?

		  Menadžeri trebaju biti izvor informacija i spremni ‘podijeliti’ vlastito znanje i iskustvo sa suradničkim timom. ‘Prijenos’ znanja, efikasno delegiranje i izgradnja povjerenja u timu, menadžerske su vještine koje je neophodno kontinuirano usavršavati. Delegiranje omogućava menadžerima da na najbolji način iskoriste svoje vrijeme i vještine. Na taj način istovremeno se pomaže […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     18. Januara 2019.

	     	      

	      	    

	        
		  Šta je hibridno učenje?

		  Hibridno učenje (engl. hybrid learning, blended learning) je učenje temeljeno na različitim kombinacijama klasičnih predavanja ‘licem u lice’ i učenja posredstvom interneta, korištenjem raznih tehnologija (web, audio, video itd.) sa ciljem da se oblikuje što djelotvornije i za korisnike prihvatljivije okruženje za učenje. Hibridno učenje je kombinacija najboljih postupaka iz […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     18. Januara 2019.

	     	      

	      	    

	        
		  ‘Mind mapping’ tehnika

		  ‘Mind mapping’ tehnika (engl. Mind map – mentalna ili umna mapa) je vizualni prikaz grupe ideja, koncepta ili problema. Primjenom ove tehnike problem ili situacija se prikazuje grafički, a ne isključivo sintaktički. Inzistiranje na sintaktičkom opisu problema ugrožava sposobnost prepoznavanja sadržaja problema i ograničava asocijativnost u alternativama. Stoga se fluentnost, […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	        
		  Kreativno radno okruženje (Creative workplace)

		        
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	        
		  Značaj primjene digitalnih alata za HR menadžere

		        
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	        
		  Zašto je cjeloživotno učenje važno za kreativnost?

		        
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
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		  Kreativni pristup menadžmentu

		  Menadžment, kao poslovna funkcija, ne podrazumijeva isključivo racionalne procese, nego uključuje i uvid, intuiciju, kreativnost i rizik. U suvremenim uvjetima poslovanja, najbolji rezultati postižu se kombiniranjem menadžerskih i kreativnih vještina. Kreativnost omogućava menadžerima iznalaženje jedinstvenih ideja i rješenja, a u poslovnom svijetu ova vještina je veoma tražena. Uspješan menadžer treba biti […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	   	    
	     11. Januara 2019.

	     	      

	      	    

	        
		  Stipendija – alat HR menadžera

		  Informacija o nedostajućim kadrovima na tržištu rada, naročito u IT industriji, jedna je od aktualnih HR tema u medijima. Proaktivni poslodavci ovom problemu pristupaju na način da, kao dio formalne kadrovske politike, vrše stipendiranje učenika i studenata. Stipendiranjem učenika i studenata, poslodaci pravovoremeno ulažu u razvoj vlastitog poslovanja, a procesu […]

      
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
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  Pratite nas na društvenim mrežama!

  	FaceBook
	Twitter
	LinkedIn


 






 
  
					
SoftConsulting s.p. Tuzla 

Adresa: Trg slobode 16, Tuzla, BiH

Tel.: + 387 35 210 203

E-mail: lejla.softic@savjetnik.ba

		
  

  
	 Novosti
	Važna obavijest i poziv

	Poziv za strateško partnerstvo: Akvizicija savjetnik.ba

	Finansijski aspekti intelektualnog kapitala

	13. jubilej virtualnog savjetnika

	“Trust. Synergy. Growth.”




  

  
	 Poslovne zanimljivosti
	Šta je freemium?

	Integrirano upravljanje rizicima

	Šta je H2H marketing?

	FOMO marketing

	Šta je operativna otpornost?
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			Nakon prijave/registracije na Savjetnik.ba portalu možete se prijaviti i na Newsletter listu. Na taj način će te redovno primati novosti i informacije. 
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