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   — Glavni meni —
Početna
O savjetovanju
– Principi poslovanja
– – Tržišna orijentisanost i posvećenost klijentu
– – Poslovna izvrsnost
– – Multidisciplinarna poslovna saradnja
– – Win-win koncept poslovanja
– – Visok nivo stručnosti i praktičnog iskustva
– Poslovni ciljevi
– Poslovni trendovi
– Poduzetništvo
– Društvena odgovornost
Usluge
– Razvojni konsalting
– Marketing konsalting
– Finansijski konsalting
– Menadžment konsalting
– In-house programi
O partnerima
– Leftor d.o.o. Tuzla
– Datalab BH d.o.o. Sarajevo
– Alfa 24 Tuzla
– EMC d.o.o. Sarajevo
– COMP-2000 d.o.o. Sarajevo
– ‘FOR FIVE dma’ Sarajevo
– New Market Consulting d.o.o. Sarajevo
– AG Partner, Tuzla
– FINconsult d.o.o. Tuzla
– Invest projekt d.o.o. Sanski Most
– Portal www.kliker.ba
– U.G. “Projekt ABC”
Kutak za klijente
– Značaj poslovnog savjetovanja
– Poslovna literatura
– – SoftConsulting tekstovi
– – – Prezentacije
– – – Objavljeni članci
– – Preuzeti tekstovi sa interneta
– – – Tekstovi na domicilnom jeziku
– – – Tekstovi na engleskom jeziku
– FAQ
– Korisni linkovi
– Poslovne zanimljivosti
Poslovna suradnja
– Sinergijski efekti suradnje
– Ostvarite kontakt sa nama
– On line korisnički zahtjev
– Partnerska aplikacija
– Zašto 10+
Savjet dana
– Menadžment konsalting
– Finansijski konsalting
– Marketing konsalting
– Razvojni konsalting
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		  Šta je 7C model?

		  7C model je popis načela za učinkovitu pisanu i govornu komunikaciju. Načela nude smjernice za učinkovito komuniciranje odnosno uticanje na druge ljude sa vlastitim ili organizacijskim planovima. Svrha primjene ovih načela da je da sugovornik ne samo čuje, nego i razumije poruku pošiljatelja. 7C je komunikacijski model koji se koristi […]
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		  Asertivno vođstvo
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		  Značaj inovacija za HRM

		        
	     By Lejla Softic |  | Nema komentara
	     Pročitajte više
      
   
     
   
    

       
	        
		  Prednosti aktivnog slušanja za liderstvo
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		  Poslovna agilnost

		  Poslovna agilnost se odnosi na brzu, kontinuiranu i sistematičnu evolucijsku prilagodbu i poduzetničku inovaciju usmjerenu na sticanje i održavanje konkurentske prednosti. Može se postići održavanjem i prilagodbom ponuđenih dobara i usluga kako bi se zadovoljili zahtjevi kupaca, prilagodbom tržišnim promjenama u poslovnom okruženju i iskorištavanjem prednosti raspoloživih ljudskih resursa. U […]
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		  Liderstvo i upravljanje talentima

		  Uloga suvremenih lidera posebno je značajna pri preispitivanju temeljnih organizacijskih vrijednosti, kako bi se omogućio kontinuirani napredak u poslovanju preduzeća. Upravljanje talentima je oblast  u kojoj lideri trebaju usmjeriti svoju pažnju na način da komuniciraju često i jasno, razvijaju svoje suradnike i općenito podržavaju dobrobit svih zaposlenika u preduzeću.   Jedan […]
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		  Agilni pristup upravljanju promjenama

		  Uspješno poslovanje podrazumijeva visok nivo prilagodljivosti preduzeća na promjene iz sve turbulentnijeg okruženja. Napraviti operativne promjene može biti izazovno za strateške menadžere, kada unutar suradničkog tima postoji otpor za uvođenje i prihvatanje potrebnih organizacijskih promjena. U ovim okolnostima potrebno je primjeniti agilne metode za upravljanje promjenama. Otpor za uvođenje i […]
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		  Asertivnost i dvosmjerna komunikacija

		  Za uspješnu poslovnu komunikaciju posebno su važni asertivnost i dvosmjerna komunikacija. Asertivna poslovna komunikacija ne mora istovremeno biti i dvosmjerna komunikacija. Dvosmjerna komunikacija podrazumijeva povratnu informaciju (feedback). Bez obzira na funkciju u preduzeću (menadžment i zaposlenici) ili vrstu poslovne komunikacije (interna ili eksterna) dvosmjerna komunikacija je dodatno izazovna u suvremenim […]
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		  12. jubilej virtualnog savjetnika

		  Prva BH virtualna kancelarija za poslovno savjetovanje poduzimanjem prigodnih aktivnosti obilježava 12. jubilej. Trajno smo posvećeni kreiranju razvojnih rješenja za proaktivo upravljanje promjenama sa jednim ciljem: Pružiti klijentima profesionalnu, stručnu i kvalitetnu konsultantsku podršku. U proteklih 12. godina djelovanja virtualnog savjetnika, u bazi znanja, kreirano je: 234 autorskih tekstova u […]
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		  Tržišni rizici i volatilnost

		  Tržišni rizici i volatilnost ukazuju na brojne izazove sa kojima se preduzeće treba suočiti pri finansijskom upravljanju. Razumijevanje razlike između volatilnosti i tržišnog rizika ključna je vještina koju investitori i finansijski menadžeri trebaju posjedovati. Volatilnost je koliko brzo ili ozbiljno se može promijeniti cijena npr. ulaganja, dok je rizik vjerojatnost […]
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  Pratite nas na društvenim mrežama!

  	FaceBook
	Twitter
	LinkedIn
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SoftConsulting s.p. Tuzla 

Adresa: Trg slobode 16, Tuzla, BiH

Tel.: + 387 35 210 203

E-mail: lejla.softic@savjetnik.ba

		
  

  
	 Novosti
	Važna obavijest i poziv

	Poziv za strateško partnerstvo: Akvizicija savjetnik.ba

	Finansijski aspekti intelektualnog kapitala

	13. jubilej virtualnog savjetnika

	“Trust. Synergy. Growth.”




  

  
	 Poslovne zanimljivosti
	Šta je freemium?

	Integrirano upravljanje rizicima

	Šta je H2H marketing?

	FOMO marketing

	Šta je operativna otpornost?
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			Nakon prijave/registracije na Savjetnik.ba portalu možete se prijaviti i na Newsletter listu. Na taj način će te redovno primati novosti i informacije. 
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